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Муниципальное образование Кондинский район

Ханты-Мансийского автономного округа - Югры
АДМИНИСТРАЦИЯ КОНДИНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 20 января 2021 года
	
	
	№ 62

	
	пгт. Междуреченский
	


	О внесении изменений в постановление администрации Кондинского района 
от 20 декабря 2018 года № 2483 
«Об утверждении Положений об установлении системы оплаты труда и социальной защищенности работников муниципального учреждения «Управление капитального строительства Кондинского района»




Руководствуясь статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации администрация Кондинского района постановляет:
1. Внести в постановление администрации Кондинского района                         от 20 декабря 2018 года № 2483 «Об утверждении Положений об установлении системы оплаты труда и социальной защищенности работников муниципального учреждения «Управление капитального строительства Кондинского района» следующие изменения:

В приложении 1 к постановлению:

1.1. Пункт 6.1 раздела VI дополнить абзацем следующего содержания:
«выплата за выполнение особо важных и сложных заданий.».

1.2. Раздел VI дополнить пунктом 6.5 следующего содержания:

«6.5. Выплата за выполнение особо важных и сложных заданий выплачивается по следующим основаниям:

выполнение в оперативном режиме большого объема внеплановой работы;

выполнение работы, имеющей особую сложность и важное значение в сфере деятельности муниципального учреждения;

выполнение с надлежащим качеством дополнительных обязанностей, помимо указанных в должностной инструкции.

Норматив выплаты за выполнение особо важных и сложных заданий на календарный год для муниципального учреждения устанавливается в размере 0,2 месячного фонда оплаты труда по штатному расписанию.

Конкретный размер выплаты за выполнение особо важных и сложных заданий работнику устанавливается локальным актом муниципального учреждения по согласованию с курирующим заместителем главы Кондинского района.

Размер выплаты за выполнение особо важных и сложных заданий директору муниципального учреждения устанавливается распоряжением работодателя.

Выплата за выполнение особо важных и сложных заданий выплачивается за счет фонда оплаты труда муниципального учреждения.

Инициаторами выплаты за выполнение особо важных и сложных заданий являются (далее - инициатор):

в отношении работников муниципального учреждения - директор муниципального учреждения или непосредственный руководитель;

в отношении директора муниципального учреждения - курирующий заместитель главы Кондинского района.

Инициатор готовит служебную записку, с указанием основания по которому предлагается осуществить выплату, и предложением размера выплаты:

в отношении директора муниципального учреждения, на имя главы Кондинского района;

в отношении работников муниципального учреждения, на имя директора муниципального учреждения.».

2. Обнародовать постановление в соответствии с решением Думы Кондинского района от 27 февраля 2017 года № 215 «Об утверждении Порядка опубликования (обнародования) муниципальных правовых актов и другой официальной информации органов местного самоуправления муниципального образования Кондинский район» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Кондинского района Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.

3. Постановление вступает в силу после его обнародования.

	Глава района
	
	А.В.Дубовик
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