ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту решения Думы Кондинского района 

«О внесении изменения в решение Думы Кондинского района 

от 17 мая 2016 года № 114 «О порядке предоставления дополнительных гарантий лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе в Кондинском районе»

(далее – проект решения)

В соответствии со статьей 25.1 Устава Кондинского района, лицу, осуществляющему полномочия выборного должностного лица муниципального образования (далее – лицо, замещающее муниципальную должность) на постоянной основе, за счет средств бюджета района гарантируется:

1)
право на своевременное и в полном объеме получение денежного содержания;

2)
возмещение расходов, связанных со служебными командировками;

3)
помимо предусмотренных Трудовым кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами ежегодных основного оплачиваемого отпуска и дополнительных оплачиваемых отпусков, предоставляется дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день в количестве 25 календарных дней;

4)
страхование на случай причинения вреда здоровью и имуществу лица, замещающего муниципальную должность, в связи с исполнением им должностных полномочий, а также на случай заболевания или утраты трудоспособности в период замещения им муниципальной должности или после его прекращения, но наступивших в связи с исполнением им должностных обязанностей;

5)
дополнительное пенсионное обеспечение за выслугу лет и в связи с инвалидностью, а также пенсионное обеспечение членов семьи лица, замещающего муниципальную должность, в случае его смерти, наступившей в связи с исполнением им должностных полномочий;

6)
лицу, замещающему муниципальную должность предоставляется частичная компенсация стоимости санаторно-курортной путевки;

7)
медицинское обслуживание лица, замещающего муниципальную должность, и членов его семьи, в том числе после выхода лица, замещающего муниципальную должность, на пенсию;

8)
защита лица, замещающего муниципальную должность, и членов его семьи от насилия, угроз и других неправомерных действий в связи с исполнением им должностных полномочий в случаях, порядке и на условиях, установленных решениями Думы Кондинского района;

9)
возмещение расходов, связанных с переездом из другой местности лица, замещающего муниципальную должность, и членов его семьи.

В соответствии со статьей 4.3. Закона ХМАО - Югры от 07.10.2021 № 83-оз «О регулировании отдельных вопросов организации и деятельности контрольно-счетных органов муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа - Югры» 

1. Ежегодный оплачиваемый отпуск лица, замещающего муниципальную должность председателя, заместителя председателя контрольно-счетного органа, состоит из:

1) ежегодного основного оплачиваемого отпуска продолжительностью 40 календарных дней;

2) ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска для лица, работающего и проживающего в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера, продолжительностью 16 календарных дней;

3) ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за ненормированный служебный день продолжительностью 10 календарных дней.

В связи с этим, предлагается внести соответствующие изменения в порядок предоставления дополнительных гарантий лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе в Кондинском районе.

Настоящий проект решения разработан в соответствии с Уставом Кондинского района, с целью приведения муниципальных нормативных правовых актов Думы Кондинского района в соответствие с действующим законодательством.

В связи с принятием Проекта отмена либо внесение изменений в другие муниципальные правовые акты Кондинского района не потребуется.
Проект размещен на главной странице официального сайта органов местного самоуправления муниципального образования Кондинский район www.admkonda.ru в разделе Противодействие коррупции/Независимая антикоррупционная экспертиза/ с предложением о направлении заключений с 22 ноября 2022 года по 29 ноября 2022 года.
 22 ноября 2022 года Проект направлен в прокуратуру Кондинского района для проведения экспертизы.
Проект разработан начальником  управления отдела муниципальной службы  кадровой политики администрации Кондинского района М.В.Колмачевской, тел.8(334677)34830.
Начальник управления кадровой политики 
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ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ – ЮГРА

ДУМА КОНДИНСКОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ

О внесении изменений в решение Думы Кондинского района 

от 17 мая 2016 года № 114 «О порядке предоставления дополнительных гарантий лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе в Кондинском районе»

В целях приведения в соответствие с действующим законодательством нормативных правовых актов Думы Кондинского района, руководствуясь статьёй 4.3 Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 10 апреля 2012 года № 38-оз «О регулировании отдельных вопросов организации и деятельности контрольно-счетных органов муниципальных образований Ханты-Мансийского автономного округа - Югры», статьей 25.1 Устава Кондинского района, Дума Кондинского района решила:
1. Внести в решение Думы Кондинского района от 17 мая 2016 года № 114 «О порядке предоставления дополнительных гарантий лицам, замещающим муниципальные должности на постоянной основе в Кондинском районе» (с изменениями от 25 апреля 2017 года № 246, от 27 марта 2018 года № 382) (далее - решение) следующие изменения:

1) Пункт 2 статьи 1 приложения к решению изложить в следующей редакции:

«2. Лицами, замещающими муниципальные должности на постоянной основе в Кондинском районе, являются глава Кондинского района, председатель Думы Кондинского района, заместитель председателя Думы Кондинского района, председатель Контрольно-счетной палаты Кондинского района, заместитель председателя Контрольно-счетной палаты Кондинского района.».

2) Пункты 1-2 статьи 4 приложения к решению изложить в следующей редакции:
«1. Лицу, замещаемому муниципальную должность, гарантируется отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности служебного времени, предоставлением выходных дней и нерабочих праздничных дней.
2. Лицу, замещающему муниципальную должность главы Кондинского района, председателя Думы Кондинского района, заместителя председателя Думы Кондинского района предоставляется:

1) ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней;

2) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск для лиц, работающих и проживающих в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера, продолжительностью 16 календарных дней;

3) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день продолжительностью 25 календарных дней.».
3) Статью 4 приложения к решению дополнить пунктом 2¹ следующего содержания:
«2¹. Лицу, замещающему муниципальную должность председателя Контрольно-счетной палаты Кондинского района, заместителя председателя Контрольно-счетной палаты Кондинского района предоставляется:

1) ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 40 календарных дней;

2) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск для лиц, работающих и проживающих в местностях, приравненных к районам Крайнего Севера, продолжительностью 16 календарных дней;

3) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день продолжительностью 10 календарных дней.».

4) Пункт 1 статьи 8 приложения к решению изложить в следующей редакции:

«1. Страхование лица, замещающего муниципальную должность (далее - застрахованное лицо) осуществляют органы местного самоуправления Кондинского района (далее – Страхователь) посредством заключения договора страхования со страховой компанией (далее – Страховщик) в соответствии с законодательством и муниципальными правовыми актами Кондинского района.».

2. Обнародовать настоящее решение в соответствии с решением Думы Кондинского района от 27 февраля 2017 года № 215 «Об утверждении Порядка опубликования (обнародования) муниципальных правовых актов и другой официальной информации органов местного самоуправления муниципального образования Кондинский район» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления Кондинского района.

3. Настоящее решение вступает в силу после его обнародования.
4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить на председателя Думы Кондинского района Р.В. Бринстера и главу Кондинского района А.А. Мухина в соответствии с их компетенцией.

Председатель Думы Кондинского района                                       Р.В. Бринстер

Глава Кондинского района                                                                  А.А. Мухин
пгт. Междуреченский

____________ 2022 года 

№ ____
