
Муниципальное образование Кондинский район
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
АДМИНИСТРАЦИЯ КОНДИНСКОГО РАЙОНА
[bookmark: _GoBack]ПРОТОКОЛ № 1
заседания Межведомственной комиссии по охране труда 
при администрации Кондинского района
(в заочной форме)

от  24 мая 2023 года                                                              пгт. Междуреченский

Председательствовал:
Светлана Петровна Кулиниченко – заместитель главы Кондинского района, председатель комиссии 

Присутствовали: 
	
Боенко Сергей Александрович
	
заместитель главы Кондинского района, заместитель председателя комиссии

	Петрова Евгения Евгеньевна 
	председатель комитета экономического развития администрации Кондинского района

	Носова Татьяна Владимировна
	начальник отдела по труду комитета экономического развития администрации Кондинского района, член комиссии

	Сенина Анна Анатольевна 
	специалист – эксперт отдела по труду комитета экономического развития администрации Кондинского района, секретарь комиссии

	Шишкин Денис Сергеевич 
	начальник управления гражданской защиты населения администрации Кондинского района, член комиссии

	Ставицкая Татьяна Анатольевна 
	руководитель Клиентской службы (на правах отдела) в Кондинском районе Управления организации работы клиентских служб Отделения фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре, член комиссии

	Григоренко Евгения Владимировна 

	председатель территориального объединения работодателей «Союз работодателей Кондинского района», член комиссии

	Ситникова Светлана Леонидовна
	председатель Координационного Совета первичных профсоюзных организаций и районных организаций профсоюзов Кондинского района, член комиссии

	Каспшицкая Татьяна Вениаминовна
	заместитель председателя комитета экономического развития администрации Кондинского района, приглашенный

	Узикова Ирина Петровна 
	главный специалист-эксперт отдела администрирования страховых взносов № 1 Управления организации администрирования страховых взносов Отделения фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югре, приглашенный

	Крылова Галина Владиславовна 
	начальник управления культуры администрации Кондинского района, приглашенный

	Непомнящих Светлана Ивановна
	начальник отдела молодежной политики администрации Кондинского района, приглашенный




1. О состоянии условий и охраны труда на территории муниципального образования Кондинский район за 2022 год 
_________________________________________________________________________
(Е.Е. Петрова, С.П. Кулиниченко)
Решили:
1.1. Принять к сведению информацию председателя комитета экономического развития администрации Кондинского района Е.Е. Петровой.
1.2. Управлению образования администрации Кондинского района (Н.И. Суслова) организовать работу по заключению коллективного договора в подведомственном учреждении МКОУ Чантырская средняя общеобразовательная школа.
Срок исполнения: до 03 июля 2023 года.
1.3. Управлению культуры администрации Кондинского района (Г.В. Крылова) в срок до 01 сентября 2023 года организовать работу в подведомственных учреждениях:
1.3.1. По заключению коллективного договора в МУК «Районный краеведческий музей» имени Н.С. Цехновой.
1.3.2. По проведению специальной оценки условий труда в МУ ДО «Детская музыкальная школа» городского поселения Кондинское имени Александра Васильевича Красова.
1.4. Рекомендовать администрации городского поселения Мортка (А.А. Тагильцев) организовать работу по заключению коллективного договора в подведомственном учреждении МКУ «Хозяйственная служба городского поселения Мортка».
Срок исполнения: до 03 июля 2023 года.
1.5. МКУ «Управлению материально-технического обеспечения органов местного самоуправления Кондинского района» (М.В. Григоренко) организовать работу по заключению коллективного договора.
Срок исполнения: до 03 июля 2023 года.

2. О порядке финансирования предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний в 2023 году 
__________________________________________________________________________
(И.П. Узикова, С.П. Кулиниченко)

2.1. Принять к сведению информацию главного специалиста-эксперта отдела администрирования страховых взносов №1 Управления организации администрирования страховых взносов Отделения фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре И.П. Узиковой.
2.2. Отделу администрирования страховых взносов № 1 Управления организации администрирования страховых взносов Отделения фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре разработать и направить в комитет экономического развития администрации Кондинского района памятку о предоставлении государственной услуги по принятию решения о финансовом обеспечении предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний работников и санаторно-курортного лечения работников, занятых на работах с вредными и (или) опасными производственными факторами (далее – Памятка).
Срок исполнения: до 30 мая 2023 года.
2.3. Комитету экономического развития администрации Кондинского района разместить на официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования Кондинский район и направить органам администрации района с правами юридического лица, администрациям городских и сельских поселений и подведомственным им муниципальным учреждениям Памятку.
Срок исполнения: до 01 июня 2023 года.
2.4. Органам администрации района с правами юридического лица, администрациям городских и сельских поселений и подведомственным им муниципальным учреждениям организовать работу по подготовке и представлению в отдел администрирования страховых взносов № 1 Управления организации администрирования страховых взносов Отделения фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре документов, необходимых для финансового обеспечения в 2023 году предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профзаболеваний. 
Срок исполнения: до 01 июля 2023 года.

3. Об особенностях обучения по охране труда и проверке знаний требований охраны труда сотрудников внутри организации с 01.03.2023 года __________________________________________________________________________
(Т.В. Носова, С.П. Кулиниченко)

3.1. Принять к сведению информацию начальника отдела по труду комитета экономического развития администрации Кондинского района Т.В. Носовой.
3.2. Органам администрации района с правами юридического лица и подведомственным им муниципальным учреждениям, осуществляющим обучение по охране труда и проверке знаний требований охраны труда работников внутри организации:
3.2.1. Обеспечить соблюдение требований пункта 96 Правил обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2021 года № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда».
Срок исполнения: не позднее 01 сентября 2023 года.
3.2.2. Создать личный кабинет по охране труда на портале Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации akot.rosmintrud.ru.
Срок исполнения: не позднее 01 июля 2023 года.
3.2.3. Зарегистрироваться в реестре индивидуальных предпринимателей и юридических лиц, осуществляющих деятельность по обучению своих работников вопросам охраны труда, на портале Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации akot.rosmintrud.ru.
Срок исполнения: не позднее 01 июля 2023 года.
3.2.4. В локальном акте организации установить срок внесения сведений об обученных в реестр обученных лиц. 
Срок исполнения: не позднее 01 июля 2023 года.
3.3. Рекомендовать администрациям городских и сельских поселений и подведомственным им муниципальным учреждениям, осуществляющим обучение по охране труда и проверке знаний требований охраны труда работников внутри организации:
3.3.1.  Обеспечить соблюдение требований пункта 96 Правил обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2021 года № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда».
Срок исполнения: не позднее 01 сентября 2023 года.
3.3.2. Создать личный кабинет по охране труда на портале Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации akot.rosmintrud.ru.
Срок исполнения: не позднее 01 июля 2023 года.
3.3.3. Зарегистрироваться в реестре индивидуальных предпринимателей и юридических лиц, осуществляющих деятельность по обучению своих работников вопросам охраны труда, на портале Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации akot.rosmintrud.ru.
Срок исполнения: не позднее 01 июля 2023 года.
3.3.4. В локальном акте организации установить срок внесения сведений об обученных в реестр обученных лиц. 
Срок исполнения: не позднее 01 июля 2023 года.

4. Об организации обучения по охране труда работников учреждений культуры
__________________________________________________________________________
(Г.В. Крылова, Е.Е. Петрова, С.П. Кулиниченко)

4.1. Принять к сведению информацию начальника управления культуры администрации Кондинского района Г.В. Крыловой.
4.2. Органам администрации Кондинского района с правами юридического лица и подведомственным им муниципальным учреждениям обеспечить соблюдение требований пункта 80 Правил обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2021 года № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда», организовав работу по разработке и утверждению локальных актов не позднее 03 июля 2023 года:
	4.2.1. «О планировании обучения по охране труда работников учреждения», с учетом потребности в проведении обучения по охране труда с указанием профессии и должности работников, подлежащих обучению по охране труда, прохождению стажировки на рабочем месте, инструктажа по охране труда.
	4.2.2. «Об утверждении результатов планирования обучения по охране труда работников учреждения», с указанием  общего количества работников, подлежащих обучению по охране труда по конкретной программе обучения по охране труда, количества работников, освобожденных от прохождения обучения по охране труда, работников, которым требуется прохождение стажировки на рабочем месте, и работников, освобожденных от прохождения первичного инструктажа по охране труда.
4.3. Рекомендовать администрациям городских и сельских поселений Кондинского района и подведомственным им муниципальным учреждениям обеспечить соблюдение требований пункта 80 Правил обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 24 декабря 2021 года № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда», организовав работу по разработке и утверждению локальных актов не позднее 03 июля 2023 года:
4.3.1. «О планировании обучения по охране труда работников учреждения», с учетом потребности в проведении обучения по охране труда с указанием профессии и должности работников, подлежащих обучению по охране труда, прохождению стажировки на рабочем месте, инструктажа по охране труда.
4.3.2. «Об утверждении результатов планирования обучения по охране труда работников учреждения», с указанием  общего количества работников, подлежащих обучению по охране труда по конкретной программе обучения по охране труда, количества работников, освобожденных от прохождения обучения по охране труда, работников, которым требуется прохождение стажировки на рабочем месте, и работников, освобожденных от прохождения первичного инструктажа по охране труда.
4.4. Комитету экономического развития администрации Кондинского района, направить в адрес органов администрации Кондинского района с правами юридического лица и администраций городских и сельских поселений Кондинского района в качестве методической помощи локальные акты администрации Кондинского района о планировании обучения по охране труда работников, об утверждении результатов планирования обучения по охране труда на очередной финансовый год.
Срок исполнения: не позднее  09 июня 2023 года.

5. О соблюдении работодателями трудового законодательства при трудоустройстве несовершеннолетних граждан в период летних каникул _______________________________________________________________________
(С.И. Непомнящих, С.П. Кулиниченко)

5.1. Принять к сведению информацию начальника отдела молодежной политики администрации Кондинского района С.И. Непомнящих.
5.2. Отделу молодежной политики администрации Кондинского района (С.И. Непомнящих обеспечить контроль за соблюдением муниципальными учреждениями Кондинского района требований трудового законодательства и законодательства по охране труда при трудоустройстве учащихся общеобразовательных организаций в период летних каникул.
Срок исполнения: период летних каникул 2023 года.

6. Об исполнении решений Межведомственной комиссии по охране труда при администрации Кондинского района от 07 декабря 2020 года № 1, от 28 апреля 2022 года № 1, от 30 ноября 2022 года № 2
__________________________________________________________________________
(Т.В. Каспшицкой, С.П. Кулиниченко)
Решили:
6.1. Принять к сведению информацию заместителя председателя комитета экономического развития администрации Кондинского района Т.В. Каспшицкой.
6.2. Снять с контроля поручения, предусмотренные:
-  подпунктом 1.5.1 пункта 1.5. протокола Межведомственной комиссии по охране труда от 07 декабря 2020 года № 1;
- подпунктом 1.6.1 пункта 1.6, пунктами 1.10 протокола Межведомственной комиссии по охране труда от 28 апреля 2022 года № 1;
- пунктами 1.2, 1.3, 2.5 протокола Межведомственной комиссии по охране труда от 30 ноября 2022 года № 2.
5.3. Продлить до 03 июля 2023 года срок исполнения пунктов 1.7, 3.4 (для администрации сельского поселения Половинка) протокола Межведомственной комиссии по охране труда от 28 апреля 2022 года № 1.


	
Заместитель главы района, 
председатель комиссии                                                                           С.П. Кулиниченко




