[bookmark: _GoBack]Информация об исполнении Плана противодействия коррупции

администрация сельского поселения Болчары

	№
п/п

	
Мероприятия

	
Срок выполнения

	
Информация об исполнении

	Раздел 2. Меры по совершенствованию муниципального управления и установлению антикоррупционных механизмов

	2.7.4.
	Обеспечение актуализации информации, опубликованной на официальных веб-сайтах учреждений, организаций, подведомственных органам местного самоуправления муниципального образования Кондинский район, поселений в границах Кондинского района в разделах, посвященных антикоррупционной деятельности
	Ежегодно до 25 декабря
	На официальном сайте органов местного самоуправления Кондинского района в разделах «сельское поселение Болчары/Противодействие коррупции» (http://admkonda.ru/lokal-nye-pravovye-akty-po-protivodeystviyu-korruptcii-podvedomstvennykh-munitcipal-nykh-uchrezhdeniy-sel-skogo-poseleniya-bolchary.html) создана вкладка «Внедрение антикоррупционных стандартов в муниципальных учреждениях», где размещены тексты локальных актов по противодействию коррупции в муниципальных учреждениях сельского поселения Болчары.  
Так же, тексты ЛА размещены во вкладках «Администрация/Подведомственные учреждения»:
http://admkonda.ru/munitcipal-noe-kaz-nnoe-uchrezhdenie-sel-skiy-tcentr-kul-tury-s-bolchary.html;
http://admkonda.ru/munitcipal-noe-kaz-nnoe-uchrezhdenie-administrativno-khozyaystvennaya-sluzhba.html

	Раздел 3. Меры по информационному обеспечению, взаимодействию с институтами гражданского общества

	3.1.
	Обеспечение функционирования и тематического наполнения актуальной информацией в области противодействия коррупции раздела «Противодействие коррупции» официального веб-сайта органов местного самоуправления Кондинского района
	Ежеквартально
в течение
2021-2024 годов

	На официальном сайте органов местного самоуправления муниципального образования Кондинский район/сельское поселение Болчары создан раздел «Противодействие коррупции», информация регулярно актуализируется в соответствии с Методическими рекомендациями Министерства труда и социальной защиты РФ

	Раздел 4. Меры по кадровому и образовательному обеспечению

	4.1. 
	Организация разъяснительной работы для муниципальных  служащих о порядке предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера на себя, своих супруга (супругу) и несовершеннолетних детей
	до 31 марта
2023 года
	С муниципальными служащими проведена разъяснительная работа, доведены до сведения основные новеллы в Методических рекомендациях по вопросам предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей справки в 2023 году

	4.4.
	Организация контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, требований законодательства о противодействии коррупции, касающихся предотвращении и урегулирования конфликта интересов, своевременным принятием мер, направленных на урегулирование возникшего конфликта интересов, привлечением к ответственности в случае несоблюдения требований законодательства
	до 31 марта
2023 года
	Случаев непринятия мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов не выявлено, обращений о возникновении конфликта интересов не поступало

	4.5.
	Организация контроля за соблюдением лицами, замещающими должности муниципальной службы, установленного порядка сообщения о:
	
	В результате проведенного мониторинга:

	4.5.1.
	получении подарка, в связи с установленными мероприятиями, служебными командировками или другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей
	Ежеквартально
в течение
2021-2024 годов

	сообщений о  получении подарка, в связи с установленными мероприятиями, служебными командировками или другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, не поступало

	4.5.2.
	выполнении иной оплачиваемой работы
	
	сообщений о выполнении иной оплачиваемой работы не поступало

	4.5.3.
	возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести                            к конфликту интересов
	
	сообщений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов не поступало

	4.5.4.
	случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений
	
	сообщений о склонении муниципальных служащих к совершению коррупционных нарушений не поступало




