Информация о заседании комиссии за 23.12.2022

Информация о результатах проведения заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации сельского поселения Леуши

На основании постановления администрации сельского поселения Леуши                                от 05 декабря 2017 года № 156 «О комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации сельского поселения Леуши» (далее – Комиссия)  30 июня 2022 года на заседании Комиссии  рассмотрены вопросы:

1. Рассмотрение вновь принятых федеральных и региональных правовых актов по вопросам соблюдения требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов.
2. Рассмотрение предложений по обеспечению эффективности совершенствования деятельности Комиссии и включение их в план.
3. О результатах проверки достоверности представляемых сведений при поступлении на муниципальную службу в администрации.
4. Рассмотрение итогов предоставления сведений о доходах, расходах и имуществе муниципальными служащими.
5. Рассмотрение материалов служебных проверок о фактах нарушения установленных регламентов и нормативов деятельности.
6. Проведение и анализ мониторинга коррупционных проявлений в деятельности администрации.
7. О рассмотрении уведомлений муниципальных служащих о выполнении ими иной оплачиваемой работы.
8. Рассмотрение информации, поступившей из правоохранительных, налоговых и иных органов по фактам, препятствующим назначению на должности муниципальной службы.
9. О рассмотрении уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
10. Информация, полученная по электронной почте о нарушениях административных и должностных регламентов.
[bookmark: _Hlk122616264]11. Заслушивание информации по результатам анализа на коррупциогенность проектов нормативных актов и иных нормативных правовых актов в целях выявления положений, способствующих проявлению коррупции.
12. О размещении на сайте информации об образовании Комиссии и порядке ее работы.
13. Об организации взаимодействия с правоохранительными, налоговыми и иными органами по проверке сведений, представляемых муниципальными служащими (гражданами), претендующими на замещение должностей муниципальной службы.
[bookmark: _Hlk122616310]14. Подведение итогов работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов за 4 квартал 2022 года.

Рассмотрев представленные на комиссию материалы, руководствуясь Положением о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации сельского поселения Леуши (постановление администрации сельского поселения Леуши от 05 декабря                     2017 года № 156), комиссия решила:



По первому вопросу:
	Информацию о рассмотрении вновь принятых федеральных и региональных правовых актов по вопросам соблюдения требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов принять к сведению.
	
	По второму вопросу:
Информацию о рассмотрении предложений по обеспечению эффективности совершенствования деятельности Комиссии и включение их в план принять к сведению.

По третьему вопросу:
	Информацию о результатах проверки достоверности представляемых сведений при поступлении на муниципальную службу в администрации принять к сведению.

По четвертому вопросу:
	Информацию о рассмотрении итогов предоставления сведений о доходах, расходах и имуществе муниципальными служащими принять к сведению.

По пятому вопросу:
	Информацию о рассмотрении материалов служебных проверок о фактах нарушения установленных регламентов и нормативов деятельности принять к сведению.

По шестому вопросу:
	Информацию о мониторинге коррупционных проявлений в деятельности администрации принять к сведению.

По седьмому вопросу:
Информацию о рассмотрении уведомлений муниципальных служащих о выполнении ими иной оплачиваемой работы принять к сведению.

По восьмому вопросу:
Информацию о рассмотрении информации, поступившей из правоохранительных, налоговых и иных органов по фактам, препятствующим назначению на должности муниципальной службы принять к сведению.

По девятому вопросу:
Информацию, полученную по электронной почте о нарушениях административных и должностных регламентов принять к сведению.

По десятому вопросу:
Информацию, полученную по электронной почте о нарушениях административных и должностных регламентов принять к сведению.

По одиннадцатому вопросу:
	Информацию по результатам анализа на коррупциогенность проектов нормативных актов и иных нормативных правовых актов в целях выявления положений, способствующих проявлению коррупции принять к сведению.

По двенадцатому вопросу:
Информацию о размещении на сайте информации об образовании Комиссии и порядке ее работы принять к сведению.

По тринадцатому вопросу:
Информацию об организации взаимодействия с правоохранительными, налоговыми и иными органами по проверке сведений, представляемых муниципальными служащими (гражданами), претендующими на замещение должностей муниципальной службы принять к сведению.

По четырнадцатому вопросу:
1. Информацию о подведении итогов работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов за 4 квартал 2022 года принять к сведению.
2. План работы комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов за 2022 год считать исполненным.



Ответственное лицо
Секретарь комиссии: Любовь Александровна Бондус, 8(34677)37-031
