Результаты реализации мероприятий муниципальной программы «Развитие муниципальной службы в Кондинском районе на 2019-2025 годы и на период до 2030 года»

	№ п/п
	Наименование результата
	Значение результата (ед. измерения)
	Срок исполнения
	Наименование мероприятия
(подпрограммы)
муниципальной программы, направленного на достижение результата
	Объем финансирования мероприятия, тыс.рублей

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Доля муниципальных служащих, прошедших дополнительное профессиональное образование и имеющих высокий уровень профессиональных компетенций, от общей потребности, с 20% до 50%
	50%
	2019-2030
	Формирование кадрового состава муниципальной службы, повышение профессиональной компетентности муниципальных служащих
	0,00

	2
	Количества граждан, получивших дополнительное пенсионное обеспечение, с 73 чел. до 80 чел.
	80 чел.
	2019-2030
	Дополнительное пенсионное обеспечение отдельных категорий граждан
	97 406,4

	3
	Доля муниципальных служащих, прошедших диспансеризацию, от общей потребности, 100%
	100%
	2019-2030
	Прохождение диспансеризации муниципальными служащими
	0,00





Исполнитель: заместитель начальника 
управления кадровой политики 
Фомина Людмила Александровна
тел. 8(34677)32-355
